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当社は、国連において採択された「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に向け、
事業活動を通じて、地域の課題解決と持続的な成長に貢献してまいります。
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当社のSDGsへの貢献

地域の皆さまへの感謝の気持ちを忘れず、地元人材の採
用や県内企業との取引を通じて経済の活性化に貢献しま
す。
地域社会との共存共栄を目指し、幹線道路沿いの清掃や
地元の祭りなど、地域の活動に積極的に参加します。

持続可能な開発目標（SDGs）とは、すべての人々にとってよりよい、より持続可能な
未来を築くための青写真です。貧困や不平等、気候変動、環境劣化、繁栄、平和と
公正など、私たちが直面するグローバルな諸課題の解決を目指します。SDGsの目
標は相互に関連しています。誰一人置き去りにしないために、2030年までに各目
標・ターゲットを達成することが重要です。

地域貢献・社会貢献

地域の一員として、事業活動から生じる環境負荷を軽減
するため、省エネ設備の導入やペーパーレス化、電気や水
を節約する取り組みを推進し、環境に優しく持続可能な社会
の実現に貢献します。

環境への配慮

人材こそが最大の資産と考え、子育てなどに配慮した柔
軟な勤務体系や継続雇用制度を採用し、従業員が安心し
て長く活躍できる職場づくりに取り組みます。
資格取得費用の補助やOJTなどを通じて、従業員の技術
力向上を支援します。

従業員が安心して活躍できる職場

建築物や公共施設の鉄筋工事を行い、地域のインフラの
強靭化と安全性の向上に貢献します。また鉄道車両の電
装や内装・外装工事を通じて、皆さまの通勤・通学や旅行
に安全と快適さを提供します。

“とも„につくる、ささえる

【主な取り組み】
⚫ 光市防災センター等、地域に必要な施設の基礎工事
⚫ 建物の鉄筋工事による安全な住環境の提供
⚫ 水害を防ぐ防潮堤や防波堤の建設・改修
⚫ 鉄道車両の内装・外装工事など、鉄道インフラへの貢献

【主な取り組み】
⚫ LED照明や最新の省エネ設備の導入
⚫ 請求書や帳票類の電子化によるペーパーレス化

⚫ 年度ごとに電気と水の使用量を検証し、資源の節約
を持続的に推進

【主な取り組み】
⚫ 地元人材の積極採用、県内企業からの資材の購入
⚫ 国道188号線沿いの清掃活動
⚫ 早長八幡宮秋祭りの参加
⚫ 地元ミニバスケットチームへの寄附

【主な取り組み】
⚫ 定期的な面談によるメンタルヘルスケア
⚫ 65歳定年と継続雇用制度
⚫ 資格取得費用の全額補助
⚫ 子育てに配慮した柔軟な勤務体系


